
 
 
 

Industriekaufmann (m/w/div) 
 
 
Im Rahmen Ihrer Ausbildung erhalten Sie vertieften Einblick in den Beruf des  
Industriekaufmanns (m/w/div). 
 
Industriekaufleute bei ERDINGER Weißbräu steuern die betriebswirtschaftlichen Abläufe im gesamten 
Unternehmen. In der Materialwirtschaft vergleichen sie Angebote, verhandeln einkaufs-relevante 
Fragestellungen mit Lieferanten und betreuen die Warenannahme und –lagerung. In der 
Produktionswirtschaft planen, steuern und überwachen sie die Herstellung der ERDINGER Weißbräu 
Produkte im kaufmännischen Sinne und erstellen Auftragsbegleitpapiere. Kalkulationen und 
Preislisten zu erstellen sowie mit Kunden Verkaufsverhandlungen zu führen, gehört im Vertrieb zu 
ihrem Zuständigkeitsbereich. Außerdem erarbeiten sie gezielte Marketingstrategien. Sind sie in den 
Bereichen Finanzbuchhaltung tätig, bearbeiten, buchen und kontrollieren Industriekaufleute bei 
ERDINGER Weißbräu die im Geschäftsverkehr anfallenden Vorgänge. Im Personalwesen bringen sie 
sich weiter bei der Personalbeschaffung, der Entgeltabrechnung sowie der Mitarbeiterbetreuung ein. 
Schließlich betätigen Sie sich auch in der allgemeinen und technischen Verwaltung. 
 
Während Ihrer Ausbildung werden Sie in alle kaufmännischen Vorgänge eingebunden und 
unterstützen unsere Mitarbeiter im Tagesgeschäft und bei der Durchführung von Projekten. Mit 
fortlaufender Ausbildungsdauer übernehmen Sie zunehmend eigenverantwortlich Aufgaben in den 
jeweiligen Abteilungen und können so Theorie und Praxis verbinden. Während Ihrer gesamten 
Ausbildungszeit werden Sie durch unsere kompetenten Ausbilder in Ihrer persönlichen und fachlichen 
Entwicklung begleitet und durch erfahrene Mitarbeiter der einzelnen Abteilungen professionell 
unterstützt. 
 
 

Ausbildungsabteilungen Allgemeine Verwaltung, Einkauf, Finanzbuchhaltung, 
Logistik, Marketing, Personalabteilung, Vertrieb, Technische 
Verwaltung 

Berufsschulunterricht Der Unterricht erfolgt in der Berufsschule in Freising im 
Blockunterricht (2 – 4 Wochen) 

Berufsschulfächer Allgemeine Wirtschaftslehre, Kaufmännische Steuerung und 
Kontrolle, Betriebliche Geschäftsprozesse,  Sozialkunde, 
Datenverarbeitung, Englisch, Berufsbezogene Projektarbeit, 
Religion 

Besonderheiten der Ausbildung Festgelegter Ausbildungsplan für jedes Ausbildungsjahr, 
prüfungsvorbereitender Unterricht 

Arbeitszeit Die tarifliche Wochenarbeitszeit beträgt 38 Stunden, bei einer 
täglichen Arbeitszeit Montag bis Donnerstag von 07:30 Uhr bis 
17:00 Uhr und Freitag von 07:30 Uhr bis 12:00 Uhr 

Ausbildungsdauer 3 Jahre 

Ausbildungsvergütung 1. Ausbildungsjahr: 1.287,00 EUR brutto pro Monat 
2. Ausbildungsjahr: 1.418,00 EUR brutto pro Monat 
3. Ausbildungsjahr: 1.521,00 EUR brutto pro Monat 

Zusatzleistungen Weihnachtsgeld, Urlaubsgeld, Haustrunk, betriebliche 
Altersvorsorge, Betriebskantine 

Urlaub 30 Arbeitstage 

 
 

Gültig ab Ausbildungsjahr 2024 
 


